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REMISION PLAN DE ACTUACION

1. DATOS DEL SOLICITANTE

Fundacién solicitante: N REGISTRO 1579
FUNDACION MAHOU SAN MIGUEL CIF G86708419
Representada por:

Nombre y apellidos

BEATRIZ MARTINEZ- FALERO GARCIA

N° del Documento Nacional de Identidad (DNI) o Pasaporte: 51354683-F

en su condicién de:

SECRETARIO DEL PATRONATO DE LA FUNDACION MAHOU SAN MIGUEL

2, DATOS Y DOCUMENTACION RELATIVOS A LA SOLICITUD

Plan de actuacién corespondiente al ejercicio:
A esta solicitud se acomparian los siguientes DOCUMENTOS:

1 Plande Actuacion.

| Certificacion del acuerdo de aprobacién del Patronato expedido por el Secretario con el visto bueno
del Presidente y relacion de los patronos asistentes a la sesion.

3. DATOS RELATIVOS A LA NOTIFICACION

A efectos de nofificacion, el interesado sefala los siguientes datos:
Nombre y apellidos
BEATRIZ HERRERA DE MIGUEL

Domicilio de notificacidn {Avda., calle o plaza y nimero) Localidad Cédigo Postal
C/TITAN N° 15 MADRID 28045
Provincia Pais Teléfono
MADRID ESPANA 915269100

De conformidad con los articulos 25 de la Ley 50/2002, de 26 de diciembre, de Fundaciones y 26 del Reglamento
de fundaciones de competencia estatal, aprobado por el Real Decreto 1337/2005, de 11 de noviembre, se remite
el plan de actuacién de la Fundacién resefiada correspondiente al ejercicio indicado.

Lugar y fecha

MADRID, 20 de diciembre de 2013

MINISTERIO DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
SUBSECRETARIA. SECRETARIA GENERAL TECNICA

SUBDIRECCION GENERAL DEL PROTECTORADO DE FUNDACIONES
C/ Los Madrazo, 15

28071 - MADRID
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BEATRIZ MARTINEZ-FALERO GARCIA, en representacion de MSM Grupo
Comercializador, S.A.U., Secretaria-Patrono del Patronato de la FUNDACION
MAHOU SAN MIGUEL, domiciliada en la calle Titan, 15 de Madrid, con N.I.F. G-
86708419

CERTIFICA:

- Que el Patronato de la Fundacién Mahou San Miguel, debidamente
convocado mediante burofax con acuse de recibo, dirigidos a cada patrono,
el 7 de noviembre de 2013, asi como fax de la misma fecha, se reuni6 el dia
20 de Noviembre de 2013, en el domicilio social, calle Titan, 15 de Madrid, a
las 12,30 horas, estando presentes o representados todos los miembros del
Patronato: D. Alfredo Mahou Herrdiz, en representacién de Mahou, S.A.; D3
Fatima Mahou Herrdiz, en representacion de San Miguel, Fabricas de
Cerveza y Malta, S.A.U.; D3 Maria Mercedes Calvo Caminero, en
representacion de Cervezas Alhambra, S.L.U.; D. Eduardo Alfredo Petrossi
Valdés, en representacién de Aguas de Solén de Cabras, S.A.; D. Jesus
Domingo Domingo, en representacion de Cervezas Anaga, S.A.U.; D@
Beatriz Martinez-Falero Garcia, en representacion de MSM Grupo
Comercializador, S.A.U.

- Que presidié la reunién D. Alfredo Mahou Herrdiz en representacion del
Patrono Mahou, S.A. y actlio como Secretario D@ Beatriz Martinez-Falero
Garcia, en representaciéon del patrono MSM Grupo Comercializador, S.A.U.,
los cuales han firmado el acta de la reunion cuyos acuerdos se certifican a
continuacion.

- Que el Acta fue aprobada por unanimidad al final de la reunién y firmada
por todos los asistentes.

- Que dentro del punto Quinto del Orden del Dia: Aprobacién Plan
Estratégico de la Fundacion 2014

El Patronato aprobé por unanimidad Plan de Actuacién de la Fundacién
Mahou San Miguel, para el Ejercicio 2014.



- Que dentro del punto Octavo del Orden del Dia: Autorizacién para la

protocolizacién y ejecucidon, en su caso, de los acuerdos adoptados,
se acordd por unanimidad:

Facultad al Presidente, Secretario y al Vicesecretario, para que cualquiera de
ellos, indistinta y solidariamente puedan otorgar los documentos publicos o
privados necesarios para el cumplimiento de los acuerdos adoptados y su
protocolizacidén e inscripcién en el Protectorado, si procediera, otorgandose
incluso las escrituras de subsanaciéon y/o rectificacion que resulten
necesarias, hasta obtener su inscripcién en el Registro de Fundaciones.

Y para que asi conste a los efectos oportunos expido la presente
certificacion, con el VOBO del Presidente, en Madrid a veinte de Diciembre de
dos mil trece.

EL PRESIDENTE _ LA SECRETARIO

N 6 ' /)
Fdo.: D./ALFREDO MAHOU HERRAIZ Fdo.: D@ BEATRIZ MARTINEZ-FALERO
En representacion de MAHOU, S.A. En representacion de MSM GRUPO

COMERCIALIZADOR, S.A.U.



PLAN DE ACTUACION

FUNDACION: MAHOU SAN MIGUEL

N° REGISTRO: 1579

EJERCICIO: ENERO 2014 - DICIEMBRE 2014




1.- ACTIVIDADES DE LA FUNDACION

ACTIVIDAD 1 {Cumplimentar tantas fichas como actividades tenga la Fundacion)

A) Identificacién.

Denominacion de la | CAMPUS
actividad

Tipo de actividad * PROPIA

Identificacién de la EDUCACION Y PROMOCION DEL EMPLEO
actividad por
sectores

Lugar de desarrollo | MADRID
de la actividad

* Indicar si se trata de una actividad propia o mercantil.

Descripcién detallada de la actividad prevista.

La FUNDACION CARMEN PARDO-VALCARCE pone en marcha el proyecto CAMPUS en
Septiembre de 2013 con el apoyo de la FUNDACION MAHOU SAN MIGUEL, para
ofrecer formacién mds especializada a personas con discapacidad intelectual en un
Centro de Formacion Superior. Cada programa tiene una duracién de 3 anos y estd
dirigido a 36 personas con discapacidad intelectual.

El proyecto consiste en un primer ano de formacion general, un segundo afio de
especializacién y un tercer ano de prdacticas en empresas bajo acuerdos de
colaboracién destinados a completar su formacién y a la posible integracion laboral
una vez finalizadas las practicas.

Los objetivos del proyecto son:

1. Impulsar:

+  Creacidén de un centro de formacidén superior para personas con

discapacidad intelectual.
2. Promover:

+  Formacién mads aild de los afios escolares.

+  Especializacién acorde a las necesidades del mercado.

+  Aumento probabilidades de una insercion laboral exitosa.

3. Lograr:

« Referente nacional en la formacidén de postgrado mediante la
implementacién de un programa que agrupe diversas disciplinas que
permitan la adquisicion de los conocimientos necesarios para
desempenar un empleo de forma eficaz y competente.

La implicacion de la Fundacion Mahou San Miguel se centra en el apoyo a 3
especialidades que detallamos a continuacion.

1° Curso: Colaboracién empresarial:

»  Visitas de interés a las empresas

+  Voluntarios de la empresa que impartirdn alguna asignatura como
Conferencias de expertos como objeto de conciencia de la profesion
(marketing, derecho laboral, economia...).

»  Actividades de exploracion del mundo laboral, herramientas y técnicas
de la profesion.

+  Foros de reflexion y referentes, marcando las tendencias en la

normativa y la gestidon empresaridl. /7




2° Curso: Patrocinio Hosteleria y Turismo:

e Patrocinio del Mddulo de Hosteleria y Turismo con formacion en:

e Operaciones bdsicas Cocina
e Operaciones bdsicas Restaurante y bar
e Auxiliar de preparacion y montaje de Catering

o Expertos del sector que impartiran charlas magistrales de actividades

relacionadas con el médulo (firar cerveza)

e Clases magistrales acerca de la evolucion del mercado y los nuevos

yacimientos de empleo

3° Curso: Practicas profesionales en alternancia y proyecto fin de carrera:

« Practicas profesionales con fima de contrato para la formacidon y el

aprendizaje.

» Proyecto Fin de Carrera para el aumento de |a capacidad emprendedora de

las personas.

e Hacer que los alumnos con discapacidad intelectual se enfrenten con espiritu
emprendedor a los desafios e incerfidumbre asociados al mundo laboral.

e Desarrollo de redes de recolocacion e insercion.

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo NOmero N° horas/ano
Previsto Previsto

Personal asalariado 1 381

Personal con 0

contrato de servicios

Personal voluntario 5 15

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.

Tipo Nt’:mgro
Previsto

Personas fisicas 36

Personas juridicas 1

D) Objetivos e indicadores de la realizacién de la actividad.

Objetivo

Indicador

Cuantificacién

Capacitacion laboral de
personas con
discapacidad intelectual

Porcentaje de personas
que finalizan el primer ano
de curso

90% de personas acaban
el primer afio de curso

Capacitacion laboral de
personas con
discapacidad intelectual

Porcentaje de personas
que finalizan el curso
completo

80% de personas acaban
los tres afios de curso

Integracién laboral de
personas con
discapacidad intelectual

N° de personas que
encuentran frabajo
durante el ano siguiente a
finalizar sus esfudios

25% tienen un contrato de
frabajo en el ano siguiente
de finalizar sus estudios




ACTIVIDAD 2 (Cumplimentar tantas fichas como actividades tenga la Fundacion)

A) Identificacion,

Denominacidon de la | PROYECTO KLIQUERS
actividad

Tipo de actividad * PROPIA

|dentificacion de la EDUCACION y VALORES
acftividad por
sectores

Lugar de desarrollo | NACIONAL
de la actividad

* Indicar si se frata de una actividad propia o mercantil.

Descripcion detallada de la actividad prevista.

Kliquers es un proyecto pionero que apuesta por la educacion en valores como
herramienta imprescindible para complementar la formacion de los jovenes.
Es una iniciativa distinta, atractiva y divertida dirigida a chicos de entre 14 y 18 anos,
que pretende formar sobre principios fundamentales del ser humano.
Kliguers estd formado por un equipo multidisciplinar de gente joven que visita los
colegios y fomenta la participacién de los alumnos a fravés de juegos, actuaciones,
cuestionarios, bailes, etc. Esto les permite conocerse mejor a si mismos y trabajar
conceptos como la superacion, la empatia 0 la asertividad.
La actividad estd compuesta por dos fases:

o En la primera se imparte una charla de la mano del coach de superacion
personal
o La segunda parte de Kliquers estd& dividida por breves represenfaciones de

situaciones de la vida diaria que inducen a la reflexion de los jovenes.

La Fundacién Mahou San Miguel apoya el desarrollo de kliquers en 4 centros durante
2014 y ademds lanza la pdgina web www.kliquers.org que pretenden canalizar
conocimiento a padres, alumnos y profesores.

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo Nﬁm'ero N° hora-s/oﬁo
Previsto Previsto
Personal asalariado 1 381
Personal con 0
contrato de servicios
Personal voluntario 0




C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.

Tipo NUmero
Previsto

Personas fisicas + 1.000

Personas juridicas 2

D) Objetivos e indicadores de la realizacién de la actividad.

Objetivo Indicador Cuantificacién
Organizar acciones N° de acciones formativas | Realizar al menos 4 al ano
formativas presenciales presenciales anuales

con colegios en distintas
zonas de Espana

Divulgaciéon  online  del | N° de visitas a la web de
proyecto para padres, | kliquers.org
profesores y jovenes

Divulgaciéon  online  del | N° de participaciones en
proyecto para padres, | los blog
profesores y jovenes

ACTIVIDAD 3 (Cumplimentar tantas fichas como actividades tenga la Fundacion)

A) |dentificacion.

Denominacion de la | VIVERO DE INDUSTRIAS CREATIVAS
actividad

Tipo de actividad * PROPIA

Identificaciéon de la EMPRENDIMIENTO
actividad por
sectores

Lugar de desarrolio | MADRID
de la actividad

* Indicar si se trata de una actividad propia o mercantil.

Descripcién detallada de la actividad prevista.

Vivero de Industrias Creativas nace como el proyecto integrador de toda la iniciativa
de emprendeduria del Area de Gobierno de Las Artes del Ayuntamiento de Madrid. El
objetivo del proyecto es dar apoyo a los emprendedores en el mundo especifico de
la creatividad y fomentar la creaciéon de tejido empresarial que sea auto sostenible
en uno de los sectores con mayor valor anadido.

La Fundacién Mahou San Miguel colabora en este proyecto mediante la concesion
de 6 becas a emprendedores bien con discapacidad o bien en riesgo de exclusion

| social.




Estas becas tienen un afio de duracion desde el comienzo del proyecto e incluyen
servicios como el uso de espacios de coworking con toda la infraestructura necesaria,
materiales y medios para la produccién y exhibicion de los proyectos, asesoramiento

sobre viabilidad del negocio y su financiacioén.

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo N(Jm.ero N° horo.s/aﬁo
Previsto Previsto

Personal asalariado 1 200

Personal con 0

contrato de servicios

Personal voluntario 0

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.

Tipo Nﬁm.ero

Previsto
Personas fisicas 6
Personas juridicas 1

D) Objetivos e indicadores de la realizacién de la actividad.

Objetivo Indicador Cuantificacién
Asesorar a nuevos N° de proyectos que se 5deé
emprendedores con una mantienen becados
situacion social durante el afio que dura la
desfavorable en el beca
desarrollo de sus proyectos
de emprendimiento
Favorecer la viabilidad e | N® de proyectos que han | 2de 5
implantacion de los | sido  viables un  afo
proyectos de | después de finalizar la
emprendimiento beca
A7)
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ACTIVIDAD 4 (Cumplimentar tantas fichas como actividades tenga la Fundacion)

A) Identificacion.

Denominacion de la | TODOS OLIMPICOS y HEROES OLIMPICOS
actividad

Tipo de actividad * PROPIA

Identificacién dela | EDUCACION
actividad por
sectores

Lugar de desarrollo | MADRID
de la actividad

* Indicar si se trata de una actividad propia o mercantil.

Descripcién detallada de la actividad prevista.

Fl Comité Olimpico Espafiol organiza anualmente dos proyectos que tienen como
objetivo el fomento de los valores del deporte en los jdvenes:

« Todos olimpicos: para adolescentes de 1° de la ESO, consiste en una presentacion
didactica realizada por dos deportistas de Alfo Nivel y apoyada con material
audiovisual, en la que se hace un recorrido por los diferentes aspectos del Movimiento
Olimpico, sus valores, su historia, las disciplinas deportivas que lo componen, las
instituciones que lo forman y la repercusion de todo ello en el conjunto de la
sociedad.

+ Héroes olimpicos: para nifios de 8 y 9 afios, consiste en un cuentacuentos narrado e
interpretado por los deportistas y apoyado por material audiovisual en el que se
abordan las hazafas de los deportistas olimpicos.

Durante el curso 2013 / 2014 la colaboracion de la Fundacion Mahou San Miguel va a
permitir el desarrollo de estas acciones en unos 350 colegios de la Comunidad.
Asimismo, se enfregardn a nifos y jovenes libros, camisetas, material deportivo asi
como infroducir temas como la alimentacion saludable.

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo Nﬁmgro N° horqs/aﬁo
Previsto Previsto

Personal asalariado i 150

Personal con 0]

contrato de servicios

Personal voluntario 0

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.

Tipo NL’Jm.ero
Previsto
Personas fisicas Mas de 10.000
| Personas juridicas 1




D) Objetivos e indicadores de la realizacién de la actividad.

Objetivo Indicador Cuantificacién

Trasladar los valores del N de nifos que asistieron Al menos 1.000 niRos
deporte al mayor nUmero a la formacion en 2014
posible de nifos de la

comunidad de Madrid

ACTIVIDAD 5 (Cumplimentar tantas fichas como actividades tenga la Fundacion)

A) Identificacién.

Denominacién de la | Sport & Trops
actividad

Tipo de actividad * PROPIA

Identificacion de la EDUCACION
actividad por
sectores

Lugar de desarrolio | NACIONAL
de la actividad

* Indicar si se trata de una actividad propia o mercantil.

Descripcién detallada de la actividad prevista.

La Asociacion de Deportistas crea el proyecto de Valores con un doble objetivo: la
integracion laboral del deportista una vez finalizada su carrera en el deporte, y la
trasmision de valores y hdbitos saludables asociados al deporte en la juventud. El
proyecto consiste en la presencia de deportistas durante cinco semanas en cada
colegio en las que se desarrollan distintos tipos de actividades:

 Clases tedricas de distintos enfoques como alimentacion saludable o seguridad vial.
» Clases practicas conjuntas con profesores de Educacion Fisica.

» Becas de material deportivo y escolar para los colegios.

» Pequefias competiciones entre colegios de fin de semana con una gran final anual.

La Fundacién Mahou San Miguel apoya esta actividad y colaborard con una parte
de la financiacion de este proyecto.

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo NOm.ero N° hora's/aﬁo
Previsto Previsto
Personal asalariado 1 200
Personal con 0
contrato de servicios
Personal voluntario 0 p




C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.

Tipo NOmero
Previsto

Personas fisicas Mds de 75.000

Personas juridicas ]

D) Objetivos e indicadores de la realizacién de la actividad.

Objetivo Indicador Cuantificacion

Trasladar los valores del N¢ de nifios gue asistieron Al menos 75.000 nifos
deporte al mayor nUmero a la formacién en 2014
posible de nifos del
territorio nacional

ACTIVIDAD 6 (Cumplimentar tantas fichas como actividades tenga la Fundacion)

A) ldentificacion.

Denominacion de la | DIRECTORIO DE FUNDACIONES
actividad

Tipo de actividad * PROPIA

Identificacion de la
actividad por
sectores

Lugar de desarrollo | NACIONAL
de la actividad

* Indicar si se frata de una actividad propia o mercantil.

Descripcién detallada de la actividad prevista.

El Instituto de Andlisis Estratégico de Fundaciones (INAEF) y la Asociacion Espafiola de
Fundaciones iniciaron en 2010 la creacidon de una base de datos sobre mas de 13.000
fundaciones espafolas. En 2013 se crea el unico directorio completo de las
fundaciones espafolas, que con cerca de 14.000 fichas ofrece informacion bdsica
del sector, informes y graficos por dreas de actividad, asi como dafos econdmicos de
las fundaciones registradas.

Este directorio constituye una fuente homogénea que faciiita ia bUsqueda dagil y
efectiva de informacioén sobre el dmbito fundacional.

La Fundacién Mahou San Miguel apoya de forma exclusiva la creacion de este
directorio y en 2014 continuard haciéndolo para facilitar informacién y una fuente de
conocimiento a todo el sector fundacional.




B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo NL’Jm'ero N° horqs/uﬁo
Previsto Previsto

Personal asalariado ] 100

Personal con 0

contrato de servicios

Personal voluntario 0

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.

Tipo Nﬁm.ero
Previsto
Personas fisicas Mds de 10.000
Personas juridicas 1

D) Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad.

Objetivo

Indicador

Cuantificacién

Mantener una fuente de
informacion verazy
homogénea acerca de las
fundaciones en el dmbito
nacional para favorecer la
frasparencia del sector

N° de fundaciones con
datos actudlizados en 2013
y 2014

Al menos el 50% de
fundaciones registradas en
el portal con informaciéon
actualizada en 2013y 2014

Promover visitas al
directorio de fundaciones
y fomentar el intercambio
de conocimiento

N° de visitas realizadas a la
web y comentarios
positivos gestionados

Superar en un 10% las
visitas realizadas en el ano
2013

ACTIVIDAD 7 (Cumplimentar tantas fichas como actividades tenga la Fundacion)

A) Identificacién.

Denominacion de la
actividad

CONGRESO LO QUE DE VERDAD IMPORTA

Tipo de actividad * PROPIA
Identificacién de la EDUCACION
actividad por

sectores

Lugar de desarrollo | NACIONAL

de la actividad

* Indicar si se frata de una actividad propia o mercantil.

o3
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Descripcién detallada de la actividad prevista.

Los Congresos Lo Que De Verdad Importa son encuentros gratuitos que se celebran
anualmente en distintas ciudades espafiolas. A ellos asisten miles de jovenes para
escuchar testimonios impactantes que les hacen reflexionar sobre sus prioridades y
replantearse lo que de verdad les importa.
Cada congreso se emite via streaming por la web de la Fundacién Lo que de verdad
importa, lo que supone llegar a un nOmMero muy amplio de beneficiarios.

La Fundacion Mahou San Miguel acude como colaborador y patrocinador.

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo Nt’Jm.ero N° horqs/aﬁo
Previsto Previsto

Personal asalariado | 100

Personal con 0

contrato de servicios

Personal voluntario 0

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.

Tipo Nﬁmgro
Previsto

Personas fisicas Mé&s de 10.000

Personas juridicas 1

D) Objetivos e indicadores de la redlizacién de la actividad.

Objetivo

indicador

Cuantificacién

Divulgacion de testimonios
impactantes entre los
jovenes

congresos

Personas que asisten
presencialmente a los

Al menos el 90% de

asistencia a al congreso

congresos

Personas que asisten de
forma online a los

Al menos 200 personas
online por ciudad

0
‘;.




ACTIVIDAD 8 (Cumplimentar tantas fichas como actividades tenga la Fundacion)

A) Identificacién.

Denominacion de la
actividad

MECENAZGO GRUPO DE CAMARA DE FUNDACION ALBENIZ

Tipo de actividad * PROPIA
Identificacién de la CULTURAL
actividad por

sectores

Lugar de desarrollo | NACIONAL

de la actividad

* Indicar si se trata de una actividad propia o mercantil.

Descripcidon detallada de la actividad prevista.

Colaboracion con la Fundacion Albéniz mediante el mecenazgo de un grupo de
cdmara que llevard el nombre de Fundacion Mahou San Miguel.

La Fundacién Mahou San Miguel, con su donacién, financiard la educacion de los
componentes del grupo de cdmara en la Escuela Superior De Musica Reina Sofia.

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo N(Jm.ero N° horqs/oﬁo
Previsto Previsto

Personal asalariado 1 70

Personal con 0

contrato de servicios

Personal voluntario 0

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.

Tipo Nﬁm_ero
Previsto

Personas fisicas Mads de 10.000

Personas juridicas 2

D) Objetivos e indicadores de la realizacién de la actividad.

Objetivo

Indicador

Cuantificacién

Educacion de jévenes
talentos musicales en el
dmbito de la misica de
cdmara

ano

N° de alumnos becados al

Al menos tres alumnos
becados anualmente




ACIIVIDAD 9 (Cumplimentar tantas fichas como actividades tenga la Fundacion)

A) Identificacion.

Denominacién de la DONACION DE PRODUCTO AL BANCO DE ALIMENTOS
actividad

Tipo de actividad * PROPIA

Identificacién de la DONACION
actividad por
sectores

Lugar de desarrollo | NACIONAL
de la actividad

* Indicar si se trata de una actividad propia o mercantil.

Descripcién detallada de la actividad prevista.

Donacién de cerveza sin alcohol, café e infusiones de las marcas propias del Grupo
Mahou San Miguel a distintas delegaciones del Banco de dlimentos: Barcelona,
Burgos, Cuenca, Guadalajara, Lieida, Madrid, Mdalaga, Tarragona y Tenerife.

Aungue la periodicidad de las donaciones depende de la existencia de productos en
stock, es habitual que las donaciones sean mensuales, exceptuando el mes de
agosto.

B) Recursos humanos empleados enla actividad.

Tipo Nﬁm.ero N° horqs!uﬁo
Previsto Previsto

Personal asalariado 1 33

Personal con 0

contrato de servicios

Personal voluntario 0

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.

Tipo Nﬁmgro
Previsto

Personas fisicas Mads de 10.000

Personas juridicas 2

D) Objetivos e indicadores de la realizacién de la actividad.

Objetivo Indicador Cuantificacién
Consumo gratuito de los N° de personas gue se Mdas de 10.000 personas
productos donados por benefician de esta beneficiarias de la
parte de personas sin donacioén donacion.

recursos econdmicos o en
situacion de exclusion
social

/




ACTIVIDAD 10 (Cumplimentar tantas fichas como actividades tenga la Fundacion)

A) Identificacién.

Denominacién de la | SOCIOS PROTECTORES DE SECOT (SENIORS ESPANOLES PARA LA
actividad COOPERACION TECNICA)

Tipo de actividad * PROPIA

ldentificacién de la EMPRENDIMIENTO
actividad por
sectores

Lugar de desarrollo | NACIONAL
de la actividad

* Indicar si se trata de una actividad propia o mercantil,

Descripcién detallada de la actividad prevista.

La asociacion a SECOT como Socio Protector permite ofrecer a directivos y ex
directivos jubilados o prejubilados la posibilidad de colaborar como “seniors”, una
alternativa solidaria a la ocupacion del tiempo libre del que puedan disponer.

Esta opcidn permite a las personas beneficiarias asesorar y formar a microempresas,
emprendedores y ofras entidades del tercer sector. No se exige un numero de horas
minimas y es un trabajo voluntario.

Con su participacion en tareas voluntarias se rompe con la idea de inactividad que
pueden surgir en personas activas pero retiradas de la vida laboral remuneradas,
logrando que se sientan integrados en la sociedad civil, previniendo riesgos de
marginacion social y de deterioro fisioldgico y traspasando su caudal de talento y
experiencia a quien mas lo necesita.

La Fundacién Mahou San Miguel, como Socio Protector, con su aportacion
Conftribuye a la creacion de puestos de frabajo ayudando a reflotar PYMES y
MICROPYMES, fundar nuevas empresas, cooperativas, etc. Y en definitiva, a crear
empleo y riqueza para todos.

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo Nﬁmgro N° horqs/aﬁo
Previsto Previsto
Personal asalariado 1 33
Personal con 0
contrato de servicios
Personal voluntario 0

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.

Tipo Nt’xm.ero
Previsto
Personas fisicas 28
Personas juridicas 1




D) Objetivos e indicadores de la realizacién de la actividad.

Objetivo Indicador Cuantificacién
Aportar a las personas
jubiladas o prejubiladas la | N° de personas jubiladas a 28 personas (100%

oportunidad de asesorar
con NuUevos
emprendedores, nuevas
empresas, PYMES...

las que se les ofrece la
posibilidad de
colaboracion.

jubilados de la companic)

N

-c(-‘_-c
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2.- PREVISION DE RECURSOS ECONOMICOS A EMPLEAR POR LA FUNDACION

Gastos/
Inversiones

Actlvidad 1
CAMPUS

Actividad 2
KLIQUERS

Actividad 3
VIVERO I.C.

Actividad 4
OLIMPICOS

Actlvidad §
Sport & Trops

Actividad &
Directorio

Gastos por ayudas y otros

a) Ayudas monetarias

40.000.00 €

50.000,00 €

21.600,00 €

30.000.00 €

50.000,00 €

30.000,00 €

b} Ayudas no monetarias

c) Gastes por
colaboraciones y érganos
de gobiemo

Variacién de existencias
de productos terminados
y en curso de fabricacién

Aprovisionamientos

Gastos de personal

9.906,00 €

9.906,00 €

5.200.00 €

3.900.00 €

5.200.00 €

1.200,00 €

Otros gastos de
explotacion

Amortizacién del
Inmovilizado

Deterioro y resultado por
engjenacion de
Inmovllizado

Gastos financieros

Variaciones de valor
razonable en instrumentos
financieros

Diferencias de cambio

Deterioro y resultado por
enagjenaciones de
Instrumentos financieros

Impuestos sobre
beneficios

Subtotal gastos

49.906,00 €

59.906,00 €

26.800,00 €

33.900,00 €

55.200,00 €

31.200,00 €

Adquisiciones de
Inmovilizado {excepto
Bienes Patrimonio
Histérico)

Adgquisiciones Bienes
Patrimonio Histérico

Cancelacién deuda no
comercial

Subtotal Inverslones

- €

- €

T €

- €

- €

- €

TOTAL RECURSOS
EMPLEADOS

49.906,00 €

59.906,00 €

26.800,00 €

33.900,00 €

55.200,00 €

31.200,00 €




Gastos/
Inversiones

Actividad 7
Congreso LQDVI

Actividad 8
F. Albenlz

Afividad 9
B. Alimentos

Actividad 10
SECOT

Total
actividades

No imputados a
las actividades

Gastos por ayudas y otros

a) Ayudas monetarias

10.000,00 €

30.000,00 €

76.000,00 €

6.010,00 €

343.610,00 €

b} Ayudas no monetarias

c} Gastos por
colaboraciones y drganos
de gobiemo

Variacidn de exlstencias
de productos terminados
¥ en curso de fabricaciéon

Aprovisionamientos

Gastos de personal

2.600,00 €

1.820.00 €

396,00 €

40.986,00 €

Oftros gastos de
explotacion

Amortizacién del
Inmovilizado

Deterioro y resultado por
enajenacién de
inmovilizado

Gastos financieros

Variaciones de valor
razonable en instrumentos
financieros

Diferencias d& cambio

Deterioro y resultado por
endjenaciones de
instrumentos financieros

Impuestos sobre
benglicios

Subtotal gastos

12.600,00 €

31.820,00 €

76.3956,00 €

6.868,00 €

384.596,00 €

Adquisiciones de
Inmovilizado (excepto
Bienes Patrimonio
Histérico)

Adquisiciones Bienes
Patimonio Histérico

Cancelacién deuda no
comercial

Subtetal inverslones

- €

- €

- €

- €

TOTAL RECURSOS
EMPLEADOS

12.600,00 €

31.820,00 €

76.396,00 €

377.728,00 €




[ 3.- PREVISION DE RECURSOS ECONOMICOS A OBTENER POR LA FUNDACION

3.1) Previsién de ingresos a obtener por la fundacién.

INGRESOS Importe total
Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio 1.000.000,00 €
Venfgs y prestaciones de servicios de las actividades 0.00 €
propias '
Ingresos ordinarios de las actividades mercantiles 0,00 €
Subvenciones del sector publico 0,00 €
Aportaciones privadas 0,00 €
Otros tipos de ingresos 0,00 €
TOTAL INGRESOS PREVISTOS 1.000.000 €

3.2) Previsién de otros recursos econémicos a obtener por la fundacién.

OTROS RECURSOS

Importe total

Deudas contraidas

Otras obligaciones financieras asumidas

TOTAL OTROS RECURSOS PREVISTOS
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